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29.09.2011

MEMORIU
Stimate Domnule Rector,

Domnilor Profesori,

Doresc să vă aduc la cunoștință o serie de grave disfuncționalități pe care le-am întâmpinat cu ocazia candidaturii la concursul pentru postul de lector, poziția 17, la Facultatea de Filosofie a Universității din București. 
Deși am un profil internațional pronunțat, marcat de publicarea a 10 articole în reviste ISI /ERIH și a altor 10 studii publicate în volume din străinătate, deși am o carte publicată la o editură de vârf din Europa (Springer), deși am susținut cu brio un doctorat la o Universitate de vârf (Paris, Sorbona) şi deși am primit un premiu pentru excelență în cercetare acordat de CNCSIS (In hoc signo vinces 2009), cu toate acestea comisia de concurs a dat câștig de cauză unui candidat cu activitate științifică palidă, fără recunoaștere națională sau internațională.

Consider că decizia este injustă și imorală. Ea este totodată în răspăr cu direcția reformatoare pe care o trasează Legea Educației Naționale, direcție care susține fără echivoc, ca un factor esențial și determinant, primatul vizibilității internaționale în cercetare. Această decizie este, totodată, în detrimentul bunei funcţionări în viitor a Universității din București, deoarece dă un semnal negativ întregii comunități științifice, arătând că, în acest cadru instituțional, relevanța internațională în cercetare nu este luată în considerare. 
De asemenea, în măsura în care competiția dintre universitățile românești este foarte pronunțată, de ea depinzând coeficientul de finanțare primit de fiecare universitate în parte, o astfel de decizie nu reprezintă decât semnalul că sunt încă în vigoare vechile practici care au făcut ca Universitățile românești să nu fi intrat până acum în niciunul dintre marile topuri internaționale.

Consider că, în cazul concursului la care am participat, rezultatul său a fost prestabilit prin chiar felul în care a fost scos postul la concurs, anume, prin specificarea unor specializări atât de disparate, care reflectau în mod clar preocupările candidatului vizat (mai precis, aceste discipline corespund seminariilor și cursurilor opționale pe care candidatul le-a susținut ca asistent),  apoi prin adoptarea unei comisii de concurs favorabile din start candidatului provenit din interiorul Facultății. 
Un alt element cheie este grila de evaluare prezentată în Anexa la Metodologia de Concurs, în care activitatea didactică este supraevaluată (60 de puncte), în timp ce activitatea de cercetare este notată cu doar 40 de puncte. Este evident că această grilă nu corespunde normelor universitare internaționale, căci activitatea academică a candidaților din ultimii 10 ani ar trebui să conteze, în orice concurs corect, net mai mult decât prestația candidaților în cadrul prelegerii publice care durează 45 de minute. În cazul acestui concurs, departajarea dintre candidați s-a făcut doar pe baza criteriului extrem de relativ al „activității didactice“ (imposibil de cuantificat și deschis aprecierii subiective). A fost, în plus, minimalizat la extrem decalajul enorm în ceea ce privește activitatea de cercetare, singura care, cum ştim, poate fi totuși cuantificată pe baza unor criterii clare și obiective.
În procesul de examinare cu ocazia acestui concurs, a existat, apoi, un vizibil raport de incompatibilitate: activitatea de cercetare candidatului provenit din interiorul Facultăţii de Filosofie a fost apreciată de doi colegi de departament, co-autori ai lucrărilor prezentate.
Ca un ultim punct: consider că Universitatea din București ar trebui să privească cu îngrijorare faptul că, în imensa majoritate a cazurilor, concursurile pentru posturile didactice se desfășoară cu un unic candidat pe post. În plus, incorectitudinea concursului la care am participat, proiectată pe această situaţie de fundal îngrijorătoare, arată fără echivoc că, în ochii comunității științifice – și îi am în vedere mai cu seamă pe cei ce au urmat doctorate în străinătate – este adânc înrădăcinată percepția că, la Universitatea din București, concursurile nu sunt deschise tuturor decât în mod aparent. Mai precis, oricine se poate înscrie la concurs, însă șanse reale nu are decât acel candidat căruia postul îi este dintru început „dedicat“.
În condițiile în care contestația pe care am depus-o la acest concurs nu a fost soluționată favorabil de către comisia de contestații a Facultății de Filosofie întrunită în 28.09.2011 (comisie care a judecat doar procedura, nu și fondul problemei), vă solicit să nu validați rezultatele acestui concurs în ședința din 30 septembrie 2011 a Senatului Universității și să cereți reluarea concursului în condiții de perfectă corectitudine și transparență, cu o comisie în care să nu existe nici un raport de incompatibilitate și nici un conflict de interese.
Vă mulțumesc,

Dr. Cristian Ciocan
