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Introducere

Prezentul raport are rolul de a analiza modul in care Codul drepturilor si obligatiilor
studentului este implementat in universitatile de stat din Romania, iar drepturile studentilor
sunt respectate.

Conform articolului 18 al acestui act normativ, ,federatiile nationale ale organizatiilor
studentesti elaboreazd anual un raport privind respectarea prevederilor prezentului cod in
universitatile din sistemul national de invatamant”.

Astfel, Alianta Nationala a Organizatiilor Studentesti din Romania (ANOSR),
asumandu-si misiunea de a reprezenta drepturile si interesele studentilor din Romania,
redacteaza a patra editie a Raportului national privind respectarea prevederilor Codului
drepturilor si obligatiilor studentului, dupa cele lansate in octombrie 2012 (pentru anul
universitar 2011-2012)", aprilie 2014 (pentru anul universitar 2012-2013)* si aprilie 2015
(pentru anul universitar 2013-2014)°.

Prima parte a prezentului raport analizeaza continutul Codurilor universitare ale
drepturilor si obligatiilor studentului din toate cele 39 de institutii de invatamant superior
de stat care au adoptat un astfel de document si publicat pe site-ul propriu pana la
data de 1 octombrie 2016, in raport cu actul normativ la nivel national. Am verificat cum au
fost transpuse, adaptate si adoptate in universitatile de stat din Romania drepturile si
obligatiile studentului prevazute la nivel national. Scopul este de a evidentia bunele practici
ale universitatilor, dar si identificarea discrepantelor dintre cadrul legislativ national si cel
intern, respectiv diferentele intre litera legii si practica individuala a institutiilor.

A doua parte reflecta perspectiva organizatiilor studentesti asupra implementarii si
respectdrii Codului drepturilor si obligatiilor studentului in universitatile din Romania. in
perioada 25 septembrie — 5 octombrie 2016 a fost aplicat un chestionar® organizatiilor
membre ANOSR, la care au raspuns reprezentanti ai studentilor din 23 de universitati de
stat. Perioada de referinta a chestionarului este anul universitar 2015-2016. Am dorit sa
aflam cum percep reprezentantii studentilor respectarea si punerea in aplicare a drepturilor
pe care studentii le au si care sunt diferentele dintre ce e scris intr-un regulament si ce se
intampla in mod real in universitati.

Raportul se incheie cu o serie de recomandari pentru institutile de invatamant
superior din Romania, dar si pentru Ministerul Educatiei Nationale (MEN), pornind de la
concluziile analizelor efectuate, in asa fel incat studentilor sa le fie garantate toate drepturile
care li se cuvin.

! http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2012/10/Raport-National-de-Implementare-2012.pdf
http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2014/04/Raportul-national-de-Implementare-a-Statutului-Studentului-
2013-ANOSR1.pdf

3 http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2012/07/Raportul-de-implementare-al-SS-2014.pdf

* http://www.123contactform.com/form-2172589/



http://www.123contactform.com/form-2172589/
http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2012/10/Raport-National-de-Implementare-2012.pdf
http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2014/04/Raportul-national-de-Implementare-a-Statutului-Studentului-2013-ANOSR1.pdf
http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2014/04/Raportul-national-de-Implementare-a-Statutului-Studentului-2013-ANOSR1.pdf
http://www.anosr.ro/wp-content/uploads/2012/07/Raportul-de-implementare-al-SS-2014.pdf
http://www.123contactform.com/form-2172589/

Despre Codul drepturilor si obligatiilor studentului

Codul drepturilor si obligatiilor studentului, cunoscut si sub numele de Statutul
Studentului, a fost adoptat, la propunerea ANOSR, dupa mai mult de 5 ani de negocieri, prin
Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3666 din 30.03.2012, fiind
prima initiativa legislativa exclusiv studenteasca.

Codul drepturilor si obligatiilor studentului este actul normativ care reglementeaza
toate drepturile, obligatiile si responsabilitatile pe care le au studentii in universitatile din
Romania, fiind valabil pentru toate institutiile de invatamant superior de stat sau private.

Astfel, universitatile au fost somate sa elaboreze si sa adopte un Cod universitar al
drepturilor si obligatiilor studentului propriu in termen de 60 de zile de la adoptarea Codului
la nivel national, care sa contina toate drepturile si obligatiile prevazute in documentul
national, dar care sa adauge si drepturi si obligatii specifice studentilor institutiei fara a
incalca prevederile cadrului legal national.

Organizatiile studentesti membre ANOSR s-au implicat, de-a lungul anilor, atat in
elaborarea Codurilor universitare ale drepturilor si obligatiilor studentului, cat si in
monitorizarea implementarii acestora, prin redactarea de rapoarte, propuneri si recomandari
in acest sens.

Observam cu tristete ca, la mai bine de patru ani de |la adoptarea Statutului Studentului
la nivel national, inca exista universitati care nu au un document analog propriu, accesibil
tuturor studentilor.




Analiza Codurilor universitare ale drepturilor si obligatiilor studentului (adoptate de universitati pana la data de 1
octombrie 2016)

ANOSR a dorit sa analizeze, pentru redactarea acestui raport, Codurile universitare ale drepturilor si obligatiilor studentului adoptate de
fiecare dintre cele 55 de universitati de stat din Romania. Mai mult de un sfert dintre institutiile publice de invatamant superior din Romania
nu ofera acces online sau nu au adoptat un Cod universitar al drepturilor si obligatiilor studentului pana la data de 1 octombrie 2016,
cand a fost realizata prezenta analiza (16 universitati). Astfel, urmatoarele date vor fi prezentate in raport cu cele 39 de universitati ce
aveau in vigoare acest document la inceputul anului universitar 2016-2017 (anexa 1).

Universitati ce au adoptat si au publicat pe site-ul
propriu Codul Universitar al Drepturilor si Obligatiilor
Studentului

M Da Nu




Drepturi

Mentionat Prevederi
Nr (procent din suplimentare
. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
crt.
universitatilor
analizate)
Dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere UAIC - lipseste
academica, profesionala, psihologica si sociala, conexe activitatii de ) mentiunea ca e pusa
A veno A . . e T _ 94% AP Bucuresti i o
invatamant, puse la dispozitie de institutia de invatamant superior, la dispozitie de
potrivit Cartei Universitare institutie
Dreptul la recunoasterea practicii efectuate individual, dupa
A - " oo UPB, AFAHC, UPM, UMF
2. evaluarea gradului de indeplinire a obiectivelor de practica in 92,3% . .
. . [asi, AP Bucuresti
conformitate cu programul de studiu
Drepturi de autor si de proprietate intelectuala pentru rezultatele
obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si 92.3% UMF Iasi, ANMB, AP
inovare, conform legislatiei in vigoare si a Cartei Universitare si a =7 Bucuresti, UPB, UO
eventualelor contracte intre parti
Dreptul de a alege si de a fi alesi in structuri de conducere ale
4, universitatii, conform Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile 92% ANMB, UNAp, AFAHC
ulterioare
Dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform
regulamentelor interne ale universitatii. Rezolvarea contestatiei va fi
. s y L . . AFAHC, UPB, AP
5. facuta de catre o comisie din care nu fac parte cadre didactice care 92%

o . R Bucuresti
au evaluat initial, in prezenta studentului contestator, in cazul care

studentul solicita acest lucru



Mentionat Prevederi

Nr. (procent din suplimentare
ort. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
universitatilor
analizate)
UAD - prevede si
Dreptul de a beneficia de un indrumator de an/sectie/grupa, in ca un indrumator
6. functie de dimensiunea acestor structuri, din randul cadrelor 90% ULBS, UO, UPM nu poate avea mai
didactice, din facultatea in cadrul careia isi desfasoara cursurile mult de 150 de
studenti
Dreptul la practica in conformitate cu obiectivele programului de :
. . . s . AFAHC, UPM, UMF Iasi,
7. studii universitare, precum si dreptul la baza materiala, transport si 89,7% ’

.. n - .. AP Bucuresti
masa asigurate in conditiile legii

Dreptul de a beneficia la inceputul primului an de studiu de un ,Ghid
al studentului” cu informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
studentului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la ) .
: " o . UAIC - lipsa cuprins
dispozitie de universitate, procedurile de evaluare, cuantumul taxelor, ) . )
8. s e e N 89% UPM, UPB, UMF Iasi ghidului
baza materiala a universitatii si a facultatii, informatii despre
asociatiile studentesti legal constituite, modalitati de acces la burse si
alte mijloace de finantare, mobilitati, precum si alte facilitati si
subventii acordate

Dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor .
AFAHC, UMF Iasi, UPB,

9. dobandite dupa parcurgerea unui curs, cu respectarea programei si 89% AP Bucuresti
dreptul de a cunoaste baremul dupa care a fost facuta evaluarea ’
1. Cazare, cu exceptia cazului in care studiaza in localitatea de domiciliu, 7% ATMB, ANMB, ANAp,
in conditiile legii AFAHC, UPB



Nr.
crt.

11.

12.
13.

14.

15.

Drept

Dreptul de a fi informat, in primele doua saptamani de la inceperea
semestrului, cu privire la programa analitica, structura si obiectivele
cursului, competentele generate de acesta, precum si cu privire la
modalitatile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioara a
modalitatilor de evaluare si examinare poate fi facuta doar cu acordul
studentilor

Dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externa, cu
recunoasterea, conform legii, a creditelor obtinute in acest fel
Dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si
alte documente ale institutiei la care studiaza, in conditiile legislatiei
in vigoare
Asistenta medicala gratuita potrivit prevederilor art. 205 alin. (1) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu cel putin 50% pentru transportul local in comun, de suprafata si
subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar si naval,
conform art. 205 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare

Mentionat
(procent din

totalul Nementionat Mentionat partial
universitatilor
analizate)
UPet, USAMV Tm,
UOC, ULBS, AP
Bucuresti — lipsa
,Orice modificare
84,5% UMF Iasi ulterioara a
modalitatilor de
evaluare si examinare,
poate fi facuta doar cu
acordul studentilor”
83% UPB, UOC, UO, AP ANMB - lipsa
Bucuresti ~.mobilitate interna”
UMEF Iasi, UPet, ANMB,
82,05% UOC, AP Bucuresti, ASE,
UPB, ULBS, UO
ATMB, ANMB, ANAp,
82%
AFAHC, ASE, UPM, UPB
ULBS, UAIC, UPM,
82% SNSPA, UNAp, UPB, UMF

[asi

Prevederi
suplimentare



Mentionat Prevederi

Nr. (procent din suplimentare
ort. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
universitatilor
analizate)
De 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru,
. g e : . . ULBS, UAIC, UPM,
operd, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de
16. e . . . 82% SNSPA, UNAp, UPB, UMF
institutii publice, conform art. 205 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu lasi
modificarile si completarile ulterioare ’
Dreptul de a fi reprezentati in Senatul Universitar si in consiliul ULBS, UO, ASE, UMF Iasi,
17.  facultatii intr-o proportie de minim 25%, in conditiile Legii nr. 1/2011, 82% AP Bucuresti, UNAp,
cu modificarile si completarile ulterioare si a Cartei Universitare AFAHC
Dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 UAIC, AFAHC, UMF Iasi,
18. ore pe zi, reprezentand cursuri, laboratoare si seminarii, exceptand 82% ASE, ANMB, UPB, AP
cazurile de pregatire practica Bucuresti
Dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera
de o dizabilitate temporara sau permanenta, certificata medical, care UMF Cj, UPT, ANMB,
19. face imposibila prezentarea cunostintelor invatate in maniera 82% AFAHC, UMF Iasi, UPB,
prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternativa AP Bucuresti
indicata sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii
Studentii sunt incurajati sa participe la actiuni de voluntariat, pentru ATM, ASE, AP Bucuresti,
20. care pot primi un numar de credite conform art. 203 alin. (9) din 82% SNSPA, UNAp, UPB, UMF
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare lasi
Dreptul la suport de curs gratuit (de minim 5 pagini), in format fizic
.. : . . U UPM, ULBS, ASE, UMF
21. sau electronic si acces la toate materialele didactice disponibile in 80%

L . . . . .. Iasi, UPB, AP Bucuresti
mod gratuit, in bibliotecile universitare sau pe site-ul facultatii;



Mentionat Prevederi

Nr (procent din suplimentare
t. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
crt.
universitatilor
analizate)
Institutiile de invatamant superior nu pot conditiona statutul de UAIC, UMF Cluj -
student reprezentant in functie de performantele academice, excludere a
prezenta la cursuri, seminarii si laboratoare. Cadrele didactice nu se conditionarii
22. pot implica in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, 80% UPB, ULBS, UO, UMF Iasi statutului; UPet si
indiferent de nivelul de reprezentare. Interventiile se sanctioneaza UOC — excludere a
conform prevederilor art. 312 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si implicarii cadrelor
completarile ulterioare didactice
Studentii sunt reprezentati in structurile consultative, decizionale si UPet si UOC - lipsa
. . o . ) .. UO, ASE, ANMB, UMF . .
23. executive din cadrul universitatilor potrivit prevederilor Legii nr. 80% i ) cuvinte ,consultative
o u .. . . N . Iasi, UPB, AP Bucuresti ) .
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si Cartei Universitare si ,executive

Dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in

‘e . A . . ‘. UAIC, ASE, AFAHC, UPM,
vederea dezvoltarii personale, integrarii in societate si dezvoltarii .
24, . . o ) L e 79,5% ANMB, UMF Iasi, UPB, AP
capacitatii de angajare, pastrarii locului de munca si mobilitatii pe .
. . Bucuresti
plata muncii

N . . A . . UPet, UOC, ASE, ANMB,
Dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei Universitare si
25. i 79,5% UO, UPB, UPM, AP
a legislatiei in vigoare

Bucuresti
Dreptul de a fi reprezentati in structurile universitatii care gestioneaza UO, AFAHC, AP
26.  serviciile sociale, inclusiv comisiile de cazari, de alocare a burselor, de 79% Bucuresti, ASE, ULBS,
alocare a taberelor tematice UPM, UPB



Mentionat Prevederi

Nr (procent din suplimentare
t. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
crt.
) universitatilor
analizate)
UMEF Iasi, ANMB, UPet,
27. Dreptul la protectia datelor personale 77,5% UPB, UOC, UO, AP
Bucuresti
. . . . . UPM, UNAp, ANMB,
Dreptul de a fi informati si consultati de catre reprezentantii
o . Coal . . AFAHC, ULBS, AP
28. studentilor in legatura cu hotararile votate in structurile de conducere 77% )
T . Bucuresti, UPB, UO, UMF
ale institutiei din care acestia fac parte lasi
asi
.. A s . SNSPA - o
Reprezentantii studentilor in Consiliile Facultatilor si in Senatele L
. A . - organizatie poate
Universitare sunt alesi prin votul direct, secret si universal al tuturor q
esemna
studentilor de la nivelul facultatii, respectiv universitatii. Organizatiile ASE, ULBS, AP Bucuresti, UPet, UOC - lipsa tanti d
reprezentanti doar
29. studentesti legal constituite la nivel de facultate/universitate pot 77% UPB, UO, UMF Iasi mentiunii referitoare F; L
. n . . . aca minim o
delega reprezentanti de drept in aceste structuri. Numarul la delegatii de drept ) .
. . . . . treime a membrilor
reprezentantilor delegati de organizatii studentesti in aceste structuri o
. . L sunt studenti ai
se stabileste in baza autonomiei universitare o 5
facultatii in cauza
Studentii au dreptul de a beneficia de trasee flexibile de invatare
conform art. 123 alin. (7) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si ULBS, UO, ASE, AFAHC,
30. completarile ulterioare. in acest sens, in cadrul programului de 77% UPM, ANMB, UMF Iasi,
studiu, vor fi asigurate un numar minim de cursuri optionale si/sau UPB, AP Bucuresti

facultative din totalitatea cursurilor oferite de universitate



Nr.
crt.

31.

32.

33.

34.

35.

Drept

Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in
structuri decizionale (Consiliu, Senat si Consiliu de Administratie) ale
universitatii pentru mai mult de 4 ani, indiferent de perioada in care

s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora

Subventii pentru cazare conform art. 205, alin. (15) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

Dreptul de transfer de la o universitate la alta, conform prevederilor
legislatiei in vigoare si a Cartelor Universitare
Dreptul de a sesiza abuzuri si nereguli si de a cere verificarea si
evaluarea acestor sesizari de catre organisme specializate prevazute
de legislatia in vigoare, precum si dreptul la protectia celor care
sesizeaza, potrivit Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului
din autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care
semnaleaza incalcari ale legii
Eliberarea actelor de studii si a celor care atesta statutul de student
(inclusiv situatia scolara / foaia matricola, a diplomelor de licent3,
inginer, urbanist, master si doctor, suplimentele la diploma,
adeverintele, carnetele si legitimatiile, inclusiv cele pentru accesul la
biblioteca)

Mentionat
(procent din
totalul
universitatilor
analizate)

77%

76%

75%

74%

74%

Nementionat

UB, SNSPA, UPM, ANMB,
ASE, AP Bucuresti, UPB,
UO, UMF Iasi

UPet, SNSPA, AP
Bucuresti, ULBS
ATMB, ANAp, AFAHC,
UPB
SNSPA, UPet, UPB, UOC,
UO, AP Bucuresti

UPet, UOC, UO, ASE,
UPM, ANMB, ULBS,
AFAHC, UPB

USAMV Tm, ANMB,
AFAHC, AP Bucuresti,
UPB, UO, UMF Iasi

Mentionat partial

ASE, ULBS si UPM —
lipsa specificarii
actelor

Prevederi
suplimentare



Nr.
ort. Drept
Studentii au dreptul de a cunoaste mecanismele prin care se stabilesc
36. taxele de studiu precum si alte taxe percepute de universitate, in
conformitate cu Carta Universitara
Studii universitare de licenta, master si doctorat in limita locurilor
bugetate disponibile si a reglementarilor din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, in cazul cetatenilor romani,
37 cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor

apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,
conform art. 142 alin. (4), etnicilor romani de pretutindeni conform
art. 205 alin. (4), precum si in cazurile prevazute la art. 205 alin. (5) si
(6)

Dreptul la un termen de inscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la

38. afisarea anuntului pentru concursurile organizate in universitate,
inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si mobilitati
Dreptul de a i se restitui, la cerere, in copie, un exemplar inregistrat
39.

de universitate al lucrarii de licenta/dizertatie si de a i se comunica

punctajul acordat

Mentionat
(procent din
totalul

Nementionat
universitatilor

analizate)

ATM, UPet, UOC, UO,
74% UPM, ANMB, ULBS, UMF
lasi, AFAHC, UPB

ASE, ULBS, UPM, ATM,

4 UNAp, AFAHC, AP
? Bucuresti, UPB, UO, UMF
lasi

AP Bucuresti, ANAp,

73,5% UPet, UOC, UO, UPM,
ANMB, ULBS, UPB
USAMV Tm, SNSPA,

71.8% ULBS, UPet, UOC, UQ,

UPM, ANMB, UMF Iasi,
UPB, AP Bucuresti

Prevederi

suplimentare
Mentionat partial

UVT, SNSPA - 10

zile




Nr.
crt.

40.

41.

42.

43.

44,

Drept

Dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, seminariilor, lucrarilor
practice, a prestatiei cadrelor didactice si a altor aspecte educationale
si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat potrivit
prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare. Evaluarile sunt informatii publice si sunt
folosite in evaluarea performantelor respectivelor cursuri, seminarii,
stagii de practica, programe de studiu si cadre didactice

Studentii au dreptul sa fie informati cu privire la numarul, tipul si
cuantumul fiecarei taxe practicate de catre universitati

Dreptul la invatamant de calitate

Acces in spatiile universitare pentru a organiza proiecte pentru
studenti sau pentru a derula activitati interne, in afara orelor de curs
si a altor activitati prestabilite, in conformitate cu prevederile Cartei

Universitare
Dreptul de a participa la procedurile privind stabilirea modalitatii de
desemnare a rectorului prin reprezentanti, precum si in procesul de
desemnare a acestuia indiferent de modalitatea de desemnare,
potrivit art. 209 alin (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare

Mentionat
(procent din
totalul Nementionat
universitatilor
analizate)
ANMB, UOC, AP
71% Bucuresti, ASE, UPB,
ULBS, UO
UCv, ATMB, AFAHC,
71% UPet, UOC, UO, UPM,
ANMB, ULBS, UPB
UPB, ASE, UOC, UMF Iasi,
70,73% UO, UPet, ULBS, AP
Bucuresti, AFAHC, ANMB
UNEFS, UOC, UQ,
ASE, UPM, ANMB, AP
69% .
Bucuresti, ULBS, ANAp,
AFAHC, UPB
UPet, UOC, ATM, UNAp,
ANMB, AFAHC, ULBS,
69%

ASE, AP Bucuresti, UPB,
UO, UMF lasi

Prevederi

suplimentare
Mentionat partial

UAIC, UMF Iasi, UB,
UPet omit mentionare
ca evaluarile sunt
publice



Nr.
crt.

45,

46.

47.

48.

Drept

Dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate sau
transmise la adresele oficiale de email ale universitatii si de a primi
raspuns scris, respectiv prin mijloace electronice la aceste cereri, in

conditiile stabilite de lege si de regulamentele universitare

Studentii care provin din medii dezavantajate sau cei care au
rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionala,
culturala sau sportiva, beneficiaza de locuri in taberele tematice in
limita bugetului acordat in acest scop

Studentii pot beneficia de imprumuturi prin Agentia de Credite si
Burse pentru Studenti in conformitate cu art. 204 din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

Dreptul de a studia in limba materna sau intr-o limba de circulatie
internationala daca exista aceasta posibilitate in institutia de
invatamant superior, in limita locurilor atribuite pentru acest tip de
program de studii

Mentionat
(procent din
totalul Nementionat
universitatilor

analizate)
ATMB, AP Bucuresti,
ANAp, UPet, UOC, UO,
66%
ASE, UPet, UPM, ANMB,
ULBS, AFAHC, UPB
66%
66%
UAIC, UPT, UNEFS, ULBS,
AFAHC, UMF Iasi, UPet,
64,1% ’

UOC, ASE, ANMB, UO,
UPB, UPM, AP Bucuresti

Prevederi

suplimentare
Mentionat partial

UCV, UT lasi, UAIC,
UNAp, ATM, UOC,
ANMB, AFAHC, UBB,
ULBS, AP Bucuresti,
UMF Iasi, UPB
UO, SNSPA, AP
Bucuresti, ASE, UPB,
UPet, UPM, ULBS,
UMF Iasi, UAIC, UNAp,
ATM, ANMB




Mentionat Prevederi

Nr (procent din suplimentare
t. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
cre. universitatilor
analizate)
i . ) UPet, UOC, UAIC, UBB,
Procesul de desemnare a studentilor membri in orice alte structuri
. . L . A y ATM, UPM, UNAp,
consultative, deliberative si executive decat cele prevazute de Legea
49. D . . i . 64% ANMB, ASE, ULBS, AP
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se realizeaza in i
. . . . . . Bucuresti, UPB, UO, UMF
baza autonomiei universitare si se stabileste de catre studenti lasi
Si
Accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte ASE, ULBS, SNSPA, UMF
manifestari culturale si sportive organizate pe teritoriul Romaniei in Gj, UPet, UOC, UAIC,
50. cazul etnicilor romani din afara granitelor tarii, potrivit prevederilor 61% ATM, UNAp, ANMB,
art. 205 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile AFAHC, AP Bucuresti,
ulterioare UPB, UO, UMF Iasi
UNEFS, UMF Cj, USAMV
. o . . i~ - Tm, SNSPA, UPet, UOC,
Modul de identificare, organizare si evaluare a practicii de specialitate
. o . . s UAIC, ULBS, UO, ASE,
51.  reprezinta un criteriu obligatoriu de evaluare a calitatii programelor 59%

AFAHC, UPM, ANMB,
UMF Iasi, UPB, AP
Bucuresti

de studiu




Mentionat Prevederi

Nr. (procent din suplimentare
ort. Drept totalul Nementionat Mentionat partial
universitatilor
analizate)
Studentii pot beneficia de urmatoarele tipuri de burse:
a) Burse pentru stimularea performantei, care se distribuie conform ULBS, UMF Iasi, UAIC,
regulamentelor interne ale universitatilor si pot fi impartite in burse UNAp, ATM, ANMB,
de merit, de studiu si de excelent3; AFAHC, UPet — nu
b) Burse sociale, pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri sunt mentionare
reduse, al caror cuantum minim este propus anual de Consiliul primele trei categorii;
National pentru Finantarea Invatamantului Superior, raportandu-se la UPM — nu este
- costurile reale pentru masa si cazare. Bursele sociale pot fi cumulate 53% mentionata ultima
cu celelalte tipuri de burse; categorie.
c) Burse din alocatii bugetare sau venituri proprii extrabugetare ale UAB, UDJ, UMF Tm,
universitatilor precum si alte tipuri de burse speciale, conform UB, UMF Cj, UOC, UO
criteriilor stabilite de legislatia in vigoare, al caror cuantum trebuie sa — omiterea mentiunii
acopere cel putin costurile pentru masa si cazare; ca bursele sociale sunt
d) Burse pe baza de contract incheiat cu agenti economici ori cu alte cumulabile cu alt tip
persoane juridice sau fizice de tipul celor prevazute la art. 205 alin. de burse

(10) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
USAMV Tm, UPT, ATM,

. . . . o - SNSPA, UNEFS, UCV, UT
catre studenti pe site-ul propriu, in format lizibil, in conditiile .
53. 51,3% Tasi, AFAHC, UPM, ANMB,

legislatiei in vigoare. Rezultatele vor contine centralizarea tuturor i
UOC, AP Bucuresti, ASE,

UPB, ULBS, UO

Universitatea va publica rezultatele evaluarii cadrelor didactice de

evaluarilor pentru fiecare profesor in parte



Nr.
crt.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Obligatii

Obligatie Mentionat
Sa isi indeplineasca angajamentele financiare impuse de catre T
institutia la care studiaza, in conditiile stabilite in contractul de studiu °
De a respecta carta, regulamentele si deciziile universitatii 98%
De a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse 9749,
9 ong o 5 9 o0 Ao mns2 A 5 iy
la dispozitia lor de catre institutiile de invatamant superior
De a suporta eventualele prejudicii aduse bazei materiale puse la 97 4%
470
dispozitia lor de catre institutia de invatamant superior
De a indeplini toate sarcinile care le revin potrivit planului de 95
(o)
invatamant si programelor analitice ale disciplinelor
De a respecta standardele de calitate impuse de catre universitati 84,6%
De a informa autoritatile competente cu privire la existenta
oricarei situatii care ar putea influenta buna desfasurare a 84%
activitatilor de studiu individual si general
De a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul
institutiilor de invatamant superior in calitate de reprezentanti 82%
alesi ai studentilor
De a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar 82%
De a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de 829
invatamant si in cadrul activitatilor conexe acestuia °
De a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, 829
toate facilitatile si subventiile primite °
De a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplina si 79 5%
lucrari de absolvire originale =7
De a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a
recunoaste paternitatea informatiilor prezentate in lucrarile 79,5%
elaborate
De a respecta prevederile codului etic al universitatii 79,5%
De a nu folosi un limbaj si comportament neadecvat mediului —6.9%
universitar =7
De a participa la activitati academice fara a fi sub influenta
73,5%

bauturilor alcoolice sau a altor substante interzise

Nementionat

ULBS

UPB

UPB

AFAHC, ASE

UO, UPB, UMF Iasi, ANMB,
AFAHC, ULBS

ASE, UPM, ULBS, AP
Bucuresti, UMF Iasi, UPB

UO, UPB, UMF Iasi, ANMB,
AFAHC, ASE, ULBS

UoO, UPM, UBB, ULBS, AP
Bucuresti, UPB, UMF Iasi
AFAHC, AP Bucuresti, ASE,
UO, UPB, UMF Iasi, ANMB
AFAHC, UPM, UBB, ULBS, AP
Bucuresti, UPB, UMF Iasi
UBB, AP Bucuresti, ASE, ULBS,
UO, UPB, UMF Iasi, ANMB

UOC, UPet, ASE, UO, UPB,
UMF Iasi, ANMB, ULBS

UPM, AFAHC, UOC, UPet, UQ,
UPB, UMF lasi, ANMB
UBB, UB, ULBS, AP Bucuresti,
UB, UO, UPB, UMF Iasi,
ANMB
UB, UPM, UOC, UPet, ULBS,
AP Bucuresti, UO, UB, UPB,
UMF Iasi, ANMB



De asemenea, documentul mai mentioneaza ca propaganda politica si orice forma
de discriminare sunt interzise in cadrul institutiilor furnizoare de invatamant superior.
Aceasta prevedere a fost omisa din Codurile a 11 universitati (UPM, UVT, UEM, UNEFS, ASE,
UCV, UT lasi, ANMB, AFAHC, UMF Iasi si UPB).

Interzicerea propagandei politice si a discriminarii

B Mentionat B Nementionat

Scurte concluzii

In urma analizei Codurilor universitare ale drepturilor si obligatiilor studentului din cele
39 de universitati unde acestea erau disponibile la data de 1 octombrie 2016, o prima
constatare trista este ca nu exista niciun drept din Statutul Studentului la nivel national
care sa fie prevazut intocmai in documentele din toate universitatile. Cele mai frecvent
intalnite drepturi in documentele interne ale universitatilor sunt dreptul de a beneficia
gratuit de servicii de informare si consiliere (in 94% dintre cele 39 de universitati
analizate), urmat cu de dreptul de autor si de proprietate intelectuala, dreptul la
recunoasterea practicii efectuate individual, dreptul de a contesta notele obtinute la
examenele scrise si dreptul de a alege si de a fi alesi in structuri de reprezentare (fiecare in
cate 92% dintre cazuri).

in cazul obligatiilor, toate universitatile mentioneaza in codul propriu obligatia
studentului de a-si indeplini angajamentele financiare, urmata de obligatia de a respecta
Carta, regulamentele si deciziile universitatii (98% dintre cazuri), obligatia de a pastra
integritatea bazei materiale si de a suporta eventualele prejudicii aduse acesteia (fiecare cu
cate 97%) si obligatia de a-si indeplini toate sarcinile ce revin din planurile de invatamant
(95% dintre cazuri).

Asadar, putem observa cu niciun drept al studentilor prevazut la nivel national nu
este preluat de toate universitatile dar, in schimb, o singura obligatie se regaseste in
documentele interne ale tuturor: aceea de a constrange studentii sa plateasca... Un exemplu
foarte elocvent despre perceptia generala a universitatilor din Romania asupra studentilor.



De asemenea, exista universitati care nu au mentionate in codurile proprii ale
drepturilor si obligatiilor studentului mai mult de jumatate din prevederile
documentului national: UNAp, AP Bucuresti, AFAHC, ANMB, UO, UOC, UPB, ULBS. Daca
pentru universitatile cu profil militar pot exista circumstante atenuante (art. 1, alin. (2) din
cod), celelalte nu au nicio scuza pentru a nu respecta toate drepturile acordate studentilor la
nivel national.

Exista, insa, si exemple de buna practica printre universitati, institutii care au preluat in
documentele interne toate drepturile si obligatiile prevazute de Ordinul de Ministru nr.
3666/2012: UTCB, UAB, UTBv, UAD, UMC, UVT, USAMV Iasi si UMFT.



Perceptia reprezentantilor studentilor cu privire la respectarea
prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului in universitatile din
Romania in anul universitar 2015-2016

in perioada 25 septembrie — 5 octombrie 2016 a fost aplicat un chestionar online in
randul organizatiilor studentesti membre ANOSR pentru a afla perceptia acestora si, practic,
a reprezentantilor studentilor, despre implementarea si respectarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului (Statutul Studentului) in universitatile in care activeaza. Perioada de
referinta a chestionarului este anul universitar 2015-2016.

Au fost colectate raspunsuri de la 45 de organizatii studentesti membre ANOSR
din 23 de universitati de stat din Romania (anexa 2). In continuare, analiza se raporteaza la
numarul de universitati de stat din care au fost primite raspunsuri.

Perceptie generala

intrebati dacd sunt de parere ci Statutul Studentului a fost pe deplin asumat si
implementat de catre universitatea din care fac parte, respondentii din 20 de universitati au
confirmat acest lucru. Totusi, reprezentantii studentilor considera ca in Universitatea
,Transilvania” din Brasov codul nu este respectat ca atare.

Codul drepturilor si obligatiilor studentului a fost
adoptat pe deplin in universitatea din care faci parte?

B Da ©Nu ENS/NR

Deschiderea universitatilor fata de organizatiile studentesti

87% dintre universitatile de unde au fost colectate raspunsuri manifesta deschidere
pentru a colabora cu organizatiile studentesti ce activeaza in cadrul institutiilor, conform
perceptiei reprezentantilor studentilor. Exista universitati in care aceasta deschidere este
conditionata de context (UO, UPet), precum si un caz negativ (USAMV Cluj).

Organizatiile studentesti din toate universitatile chestionate au afirmat ca isi pot
desfasura activitatile in spatiile universitatii, ceea ce aduce un plus atat in relationarea
dintre organizatie si universitate, dar si din perspectiva crearii unui cadru propice de
dezvoltare pentru studenti.


http://www.123contactform.com/form-2172589/

Conducerea universitatii este deschisa spre colaborare
cu organizatia pe care o reprezinti?

B Da M Depinde de context M Nu NS/NR

Politizare

intrebati daca in comunitatea lor academica existid persoane care au candidat
si/sau vor candida pentru functii politice, reprezentantii studentilor din 10 universitati au
raspuns pozitiv (USAMV Cj, UO, UTBv, UVT, UMC, UMF Iasi, ULBS, UPT, UTCN si UOC). Sunt
vizate astfel o varietate de functii politice atat la nivel local, cat si la nivel national.
Consideram ca nu este deloc sanatos ca mediul universitar sa fie politizat si, cu atat mai
putin, nu consideram normal ca persoane care ocupa functii de conducere in universitati sa
ocupe, simultan, si functii politice, desi, conform legislatiei actuale in vigoare, acest lucru este
in prezent legal.

Exista in spatiul academic persoane care au candidat
si/sau vor candida pentru functii politice?

B Da ENu HENS/NR

Un lucru imbucurator, totusi, este ca reprezentantii studentilor din 91% dintre
universitatile chestionate spun ca nu exista/nu au existat actiuni de propaganda politica in
institutiile de invatamant superior unde isi desfasoara activitatea. Este o imbunatatire fata de
anul 2014, cand un procent de aproape 10% dintre respondenti confirmau astfel de practici
in universitatile lor.




Au existat/exista actiuni de propaganda politica in
spatiul academic?

mDa mNu ENS/NR

Locuri bugetate pentru studentii proveniti din medii dezavantajate socio-
economic

Conform reprezentantilor studentilor, 13% dintre universitatile analizate nu ofera
locuri la buget garantate pentru candidatii proveniti din medii dezavantajate socio-
economic sau marginalizate din punct de vedere social, inclusiv absolventilor liceelor din
mediul rural sau din orase cu mai putin de 10000 de locuitori (UMF Bucuresti, UMF TgM si
AFAHCQ). Este, intr-adevar, o imbunatatire fata de raportarea din anul 2014, cand 37% dintre
universitati se aflau in aceastd ipostaza. in conditiile in care principala cauza a abandonului
universitar este imposibilitatea candidatilor sau a studentilor de a se sustine financiar pe
perioada studiilor, facilitarea accesului acestor categorii de studenti la invatamantul superior
sporeste echitatea si accesibilitatea sistemului educational din Romania, astfel incat tuturor
tinerilor cu potential de a continua studiile sa le fie oferita aceasta posibilitate.

Exista locuri bugetate garantate pentru candidatii
proveniti din medii dezavantajate socio-economic sau
marginalizate din punct de vedere social?

9%

B Da ENu ENS/NR




Adaptarea spatiilor universitatii la nevoile studentilor cu dizabilitati locomotorii

in 70% dintre universititile chestionate doar anumite spatii de studiu (cladiri cu
sali de curs/laboratoare, biblioteci) sunt adaptate nevoilor studentilor cu dizabilitati
locomotorii, conform reprezentantilor studentilor.

Capitolul bai special adaptate nevoilor persoanelor cu handicap locomotor in
proximitatea spatiilor de studii este cel mai deficitar, 18 dintre universitatile analizate
neavand astfel de facilitati, conform reprezentantilor studentilor (USAMV Cj, UOC, UO, UTBy,
UMC, UMF Iasi, ULBS, UPT, UTCN, UMF Bucuresti, UMF TgM, AFAHC, UDJ, UBB, UPet, UEM,
UAB si UAIC).

Rampe de acces pentru toate spatiile de studiu nu sunt disponibile in 10 dintre
universitatile analizate (UOC, UO, UTBv, UMF Bucuresti, UMF TgM, AFAHC, UDJ, UPet, UEM si
UMEF Cj), la fel ca lifturile (UOC, UO, UTBv, UMF TgM, AFAHC, UDJ, UPet, UEM, UBB si UAB).

Astfel, conform reprezentantilor studentilor, 30% dintre universitatile chestionate
(UOC, UO, UTBv, UMF TgM, UPet si UEM) nu dispun de nicio cale de a facilita accesul
studentilor cu dizabilitati locomotorii.

Toate spatiile de studiu ale universitatii sunt
adaptate studentilor cu dizabilitati locomotorii?

B Da, toate spatiile de studiu B Doar anumite spatii de studiu B Nu

Spatiile de studiu (cladiri cu sali de curs/laboratoare,
biblioteci) sunt adaptate studentilor cu dizabilitati
locomotorii prin:

100%
80% 43% 43%
60% 78%
40%
57% 57%
20%
22%
0%
Bai speciale Rampe de acces Lift
Da ® Nu



in 61% dintre universitatile chestionate, conform reprezentantilor studentilor, spatiile
de cazare nu sunt adaptate de niciun fel nevoilor studentilor cu dizabilitati locomotorii,
o situatie foarte ingrijoratoare. Doar doua dintre universitatile analizate dispun de camere de
cazare special dotate pentru nevoile acestora (UOC si UAIC). Tot doua universitati dispun si
de bai speciale pentru acestia in spatiile de cazare (UMF Tm si UAIC). Rampe de acces
pentru spatiile de cazare exista in jumatate dintre cazuri (UAIC, UMF Tm, UOC, ULBS, UPet,
UBB, UMF Cj, UMF Iasi, UPT, UTCN, UVT si USV), iar lifturi sunt puse la dispozitie doar in
spatiile de cazare a 26% dintre universitatile analizate (UAIC, UOC, UBB, UMF Cj, UMF Iasi si
UMF Bucuresti).

Astfel, 30% dintre universitatile chestionate nu dispun de nicio cale de facilitare
a accesului studentilor cu dizabilitati locomotorii in spatiile de cazare (UO, UMF TgM,
UDJ, UEM, UAB, USAMV (j si UMC), conform reprezentantilor studentilor.

Spatiile de cazare ale universitatii sunt adaptate
studentilor cu dizabilitati locomotorii?

61%

B Da ENu

Spatiile de cazare ale universitatii sunt adaptate
studentilor cu dizabilitati locomotorii prin:

100%
80% 4%
60% ‘ | . | - 73%
’ 91% 91% S
20% °3%
6 | | | |
i . 27%
0% 9% 9%
Cemere de camin Bai speciale Rampe de acces Lift

special dotate

Da B Nu



Doar in 39% dintre universitatile chestionate spatiile pentru servirea mesei sunt adaptate
nevoilor studentilor cu dizabilitati locomotorii, conform reprezentantilor studentilor. De
bai speciale pentru acesti studenti in spatiile pentru servirea mesei dispun doar doua
universitati (UMF Cj si USV). Rampe de acces pentru aceste spatii sunt disponibile in
jumatate dintre cazuri (UMF Cj, USV, UAIC, ULBS, UEM, UAB, UMF lasi, UMF Tm, UPet, UTCN
si UTBv), iar o universitate dispune si de lift (USV).

Astfel, reprezentantii studentilor afirma ca 39% dintre universitatile chestionate nu
dispun de nicio cale de a facilita accesul studentilor cu dizabilitati locomotorii in
spatiile de servire a mesei (UO, UMF TgM, UDJ, USAMV (j, UOC, UBB, UPT si UB).

Spatiile pentru servirea mesei ale universitatii sunt
adaptate studentilor cu dizabilitati locomotorii?

HDa Nu  ® Universitatea nu dispune de astfel de spatii

Metode alternative de predare si examinare si resurse educationale adaptate
pentru studentii cu deficiente de vedere

52% dintre universitatile chestionate nu asigura metode alternative de predare
si examinare pentru studentii cu deficiente de vedere la niciunul dintre programele de
studii derulate, afirma reprezentantii studentilor.

Conform reprezentantilor studentilor, doar trei universitati dintre cele analizate
dispun de cursuri in format audio (UDJ, USV si UMF lasi), una de cursuri in limbaj Braille
(UD)) si una de softuri specifice utile pentru studentii cu deficiente de vedere (UVT).

Spatiile pentru servirea mesei ale universitatii sunt
adaptate studentilor cu dizabilitati locomotorii prin:

100%
80%
60% o
40%
20%
0%
Bai speciale Rampe de acces Lift
B Da ENu

2

7




Sunt disponibile metode alternative de predare si
examinare pentru persoanele cu deficiente de vedere?

52%

M Toate programele de studii m Anumite programe de studii @ Niciun program de studii

Metode alternative de predare si examinare pentru
persoanele cu deficiente de vedere:

100%
90%
80%
70%

60%
86%

S0% 95% - 95%

40%
30%
20%

10%
14%
- 5% 5%

Cursuri in format audio  Cursuri in limbaj Braille Softuri specifice

0%

H Da Nu

Tragem un semnal de alarma asupra rolului pe care universitatile il au in incluziunea
sociald a persoanelor cu dizabilitati. In spiritul echitatii, unui potential student nu trebuie s i
se ingradeasca sansa de a accesa invatamantul superior, indiferent de dizabilitatea de care
sufera. Astfel, universitatile din Romania ar trebui sa se preocupe mult mai mult pentru
oferirea de facilitati pentru studentii cu dizabilitati, in asa fel incat acestia sa beneficieze de
un proces educational de calitate si usor de parcurs.



Accesibilitatea serviciilor de consiliere si orientare in cariera

Intrebati cat de accesibile sunt centrele de consiliere si orientare in cariera (CCOCQ)
din universitatile in care activeaza, reprezentantii studentilor din 57% dintre universitatile
analizate considera ca acestea sunt accesibile, dar ca putini studenti stiu de ele, in scadere
fata de cei 70% care credeau acelasi lucru in anul 2014. La doi ani dupa emiterea
metodologiei de organizare si functionare a acestor centre, CCOC-urile se confrunta cu o
serie de probleme care le ingreuneaza misiunea, mai ales din cauza lipsei resurselor
financiare si umane. In prezent exista, in medie, un angajat al acestor centre (consilier in
cariera, psiholog, sociolog) la 3672,68 de studenti, desi, teoretic, ar trebui sa existe cel putin
un angajat la fiecare 2000 de studenti, fapt ce afecteaza puternic impactul si activitatea
acestor centre.

Cat de accesibile sunt pentru studenti serviciile de
consiliere si orientare in cariera?

26% 17%

Foarte accesibile B Accesibile, dar putini studenti stiu de ele
Greu accesibile Neaccesibile
NS/NR

Gratuitatea eliberarii acelor de studiu si a celor ce atesta statutul de student

Desi Codul drepturilor si obligatiilor studentului prevede gratuitate in cazul eliberarii
actelor de studii si a celor ce le atesta statutul, studentii sunt nevoiti sa plateasca, de la
caz la caz, pentru diferite documente, de la diplome si suplimente de diploma, la adeverinte
si legitimatii. In aceasts situatie, conform reprezentantilor studentilor, se regésesc 30% dintre
universitatile analizate: UPet, UTCN, UTBv, UMC, UMF TgM, UOC si UDJ. Universitatile
subliniate se aflau in aceeasi situatie si la raportarea din anul 2014.




Studentii platesc pentru eliberarea actelor de studii si a celor care
atesta statutul de student?

\

HNu M Situatia scolara/foaia matricola
m Diplomele de licenta, inginer, urbanist, master si doctor & Suplimentele la diploma

B Adeverinte B Legitimatia/cardul de acces la biblioteca

Modificari ale contractului de studii

intrebati dacd contractul de studii a suferit modificari in timpul anului
universitar, 9% dintre reprezentantii studentilor chestionati au semnalat astfel de cazuri (2
universitati: UBB si UVT). Procentul e in scadere cu 6 procente fata de anul 2014, insa
universitatea subliniata se afla in aceeasi situatie, semn ca acest lucru este o practica des
intalnita in cadrul acesteia.




Au existat situatii in care contractul de studii a fost
modificat in timpul anului universitar?

BDa ENu ENS/NR

Serviciile de asistenta medicala pentru studenti

Suntem placut surprinsi sa constatam ca toate universitatile vizate de chestionar
dispun de o policlinica sau de un cabinet medical unde studentii beneficiaza de servicii
gratuite de asistenta medicala. Este o imbunatatire fata de anul 2014, cand 11% dintre
respondenti semnalau lipsa acestor cabinete. Totusi, inca exista universitati ale caror servicii
medicale pentru studenti sunt considerate greu accesibile, conform reprezentantilor acestora
(UMF Bucuresti si UMC).

Cat de accesibile sunt serviciile de asistenta medicala
gratuita oferite de universitate pentru studenti?

B Foarte accesibile Accesibile B Greu accesibile

Serviciile de cazare pentru studenti

Potrivit raspunsurilor organizatiilor studentesti, 13% dintre universitatile chestionate
puteau acoperi doar sub 40% dintre cererile de cazare primite din partea studentilor in anul
2016, situatie imbunatatita fata de anul 2014, cand 19% se aflau in aceasta ipostaza.

Totusi, 47% dintre universitatile analizate nu acorda subventie de cazare
studentilor care nu locuiesc intr-un camin studentesc al institutiei, conform raspunsurilor
primite de la reprezentantii studentilor (UVT, UTCN, UMF Iasi, UAIC, UMF Tm, UAB, USAMV
Cj, UDJ, ULBS, UMF Cj si UMF Bucuresti).



In ce proportie universitatea acopera in locatii proprii cererile de
cazare ale studentilor?

H0-20% E21-40% Mm41-60% M61-80% M 81-100%

Studentii care nu locuiesc intr-un camin al universitatii au
posibilitatea de a beneficia de subventie pentru cazare?

EDa ENu ENS/NR

Bursele studentesti

O problema pregnanta a sistemului de invatdamant romanesc este cuantumul bursei
sociale care, conform legislatiei in vigoare, ar trebui sa asigure integral cheltuielile lunare de
cazare si masa a studentilor. Raspunsurile reprezentantilor studentilor ne indica faptul ca,
dintre institutile de invatamant superior chestionate, acest lucru se intampla in anul
universitar 2015-2016 doar intr-o universitate (UEM).

in ciuda prevederii conform céreia bursa sociald se poate cumula cu alte tipuri de
burse acordate pentru performanta academica, 43% dintre universitatile chestionate nu
permit acest lucru prin reglementari interne, conform reprezentantilor studentilor (UOC,
UMF Iasi, UMFT, UAB, USAMV (j, UDJ, ULBS, UMF Cj, UB si UO).



in ce masura bursele sociale acordate studentilor acoperi
cheltuielile lunare de cazare si masa (2015-2016)?

B Acopera integral cheltuielile B Acopera in mare masura cheltuielile

B Acopera in mica masura cheltuielile & Este departe de a acoperi cheltuielile

Bursele sociale se pot cumula cu alte tipuri de burse
acordate pentru performanta academica?

B Da ENu ENS/NR

Suportul de curs & acces la materiale didactice

in 43% dintre universitatile chestionate, reprezentantii studentilor afirma ca studentii
nu beneficiaza la toate cursurile de suport de curs gratuit, de minimum 5 pagini, in
format fizic sau electronic (UAB, UMFT, USAMV Cj, UMF Bucuresti, UAIC, UB, UO, UOC, UTB
si USV).

Procentul este in crestere fata de raportarea din anul 2014, cand acesta era de 22%.
Universitatile subliniate se aflau in aceeasi ipostaza si la analiza precedenta.

in privinta accesului la materialele didactice, in 78% dintre universitatile chestionate
studentii declara ca gasesc majoritatea materialelor necesare in bibliotecile universitare sau
pe site-urile facultatilor. Accesul in mod gratuit la materialele didactice necesare este foarte
important pentru formarea studentilor si calitatea actului educational. in cazul a 22% dintre



universitatile analizate, studentii reclama ca dispun doar de o mica parte din materialele
didactice de care au nevoie (UMF Bucuresti, UOC, UMFT, USAMV Cj si UPet).

In ce masura au studentii acces la suport de curs gratuit
(de minimum 5 pagini), in format fizic sau electronic?

B Disponibil la toate cursurile M Disponibil la majoritatea cursurilor M Disponibil doar la unele cursuri

In ce masura au studentii acces la toate materialele didactice necesare in
mod gratuit, in bibliotecile universitare sau pe site-ul facultatii?

B Materialele didactice sunt disponibile B Majoritatea materialelor didactice sunt disponibile

O mica parte din materialele didactice sunt disponibile B Materialele didactice nu sunt disponibile

Fisa disciplinei

intrebati daca studentii sunt informati de catre cadrele didactice in primele doua
saptamani de la inceperea anului universitar in legatura cu fisa disciplinei, structura si
obiectivele cursurilor, competentele generate de acesta, modalitatile de evaluare si
examinare, respondentii au raspuns pozitiv, lucru ce ne surprinde placut.




In ce masura studentii au fost informati de catre cadrele didactice, in primele
doua saptamani de la inceperea semestrului, cu privire la fisa disciplinei si
continutul acesteia?

B Da, in toate cazurile M Da, in majoritatea cazurilor ~ B Nu, in majoritatea cazurilor & Nu, in niciun caz

Evaluarea studentilor & contestarea notelor

in unele universitati incd este reclamat faptul cd modalitatile de evaluare si
examinare a studentilor se modifica pe parcursul semestrului fara acordul acestora
(UTBv, UVT, UTCN, ULBS, UMF Cj, UMFT, USAMV (j si UO).

Sunt facute modificari ale modalitatilor de evaluare si examinare pe
parcursul semestrului fara acordul studentilor?

B Nu ®Da, cazuriizolate M Da, majoritatea M Da

In 69% dintre universitatile chestionate studenti declara ca sunt evaluati obiectiv,
nediscriminatoriu si conform fisei disciplinei, si ca baremele de corectare sunt disponibile
si le sunt aduse la cunostinta. Totusi, procentul de 31% (7 universitati: UMF Bucuresti, UVT,
UO, UDJ, USAMV (j, UMC si UB) dintre institutile chestionate in care reprezentantii
studentilor nu considera ca acest lucru se intampla este ingrijorator si in crestere fata de anul



2014, cand doar 20% dintre studenti declarau acest lucru, aratand o perceptie negativa a

Studentii sunt evaluati obiectiv, nediscriminatoriu, conform fisei disciplinei, iar
baremurile dupa care se fac evaluarile le sunt aduse la cunostinta studentilor?

m In foarte mare masurd M In mare masurd M In mica masura

studentilor asupra corectitudinii procesului de evaluare.

in toate universitatile chestionate existd o procedurd de contestare a notelor la
examenele scrise. Totusi, in 17% dintre cazuri, studentii nu sunt informati cu privire la
procedura de contestare (UO, UMC si UB). Studentii din 61% dintre universitatile analizate
afirma ca aceasta procedura este accesibila, dar ca exista o serie de pasi birocratici care
trebuie respectati. Reprezentantii studentilor din 8 universitati dintre cele analizate
semnaleaza si cazuri de repercusiuni asupra studentilor ce au aplicat procedura de
contestare a notelor (UTCN, UOC, UMFT, ULBS, UVT, UMF Bucuresti, UMC si UB).

Studentii sunt informati cu privire la procedura de contestare
a notelor la examenele scrise?

mDa = Nu ENS/NR




Cat de accesibila este procedura de contestare a notelor
la examenele scrise?

B Foarte usor accesibila M Accesibild ~ ® Notele nu pot fi contestate NS/NR

Au existat repercusiuni asupra studentilor ce au contestat notele
la examenele scrise?

O,
(o}

M Da, frecvent Au existat cazuri izolate ®Nu B NS/NR

Ghidul studentului

Statutul Studentului prevede, de asemenea, ca studentii trebuie sa primeasca un Ghid
al Studentului cu informatii referitoare la drepturile si obligatiile studentului, disciplinele din
planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de universitate, procedurile de evaluare,
cuantumul taxelor, baza materiala a universitatii si a facultatii, informatii despre asociatiile
studentesti legal constituite, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare,
mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate. Conform reprezentantilor studentilor,
aceasta prevedere nu este respectata in 17% dintre universitatile chestionate (UMC, UDJ si
UPet). De asemenea, in 12% dintre universitati aceste ghiduri sunt realizate doar in anumite
facultati (UO si UB). Dintre cele 19 universitati analizate in care este realizat un astfel de
material, in 14 dintre cazuri aceste ghiduri sunt elaborate de catre organizatiile studentesti,
dar in doar 9 dintre aceste cazuri asociatiile sunt sprijine material de catre universitate pentru
realizarea/tiparirea ghidurilor.



Studentii beneficiaza de un Ghid al Studentului?

EDa MNu & Doarin anumite facultati

Cine realizeaza Ghidul Studentului?

B Universitatea/facultatea M Organizatia studenteasca ~ B NS/NR

Studentii beneficiaza de un indrumator de an/sectie/grupa
(de un program de tutoriat)?

B Da, la toate programele de studii 1 Da, la majoritatea programelor de studii

B Da, doar la unele programelor de studii H Nu



indrumitor de an

in majoritatea universitatilor chestionate, studentii beneficiaza de un indrumator
de an/sectie/grupa, conform reglementarilor. Totusi, conform reprezentantilor studentilor,
in doua dintre universitatile analizate aceasta este o practica doar la anumite programe de
studii (UB si UMFT).

Mobilitati academice

Toate universitatile chestionate deruleaza programe de mobilitati academice
internationale. Studentii se declard, in mare parte, multumiti de gradul de accesibilitate al
acestora, cu exceptia a doua universitati (UMFT si UMC).

Cat de accesibile sunt programele de mobilitate
academica internationala pentru studenti?

B Foarte accesibile & Accesibile, dar putini stiu de ele Greu accesibile

in privinta numéarul de locuri de mobilitate, in raport cu cererea din partea
studentilor, reprezentantii studentilor din doua dintre universitatile chestionate declara ca
acesta nu este suficient de mare (AFAHC si UBB). De asemenea, procesul de echivalare a
studiilor efectuate in mobilitate este considerat destul de dificil de reprezentantii studentilor
din 6 universitati dintre cele analizate (UTBv, UAIC, UVT, UMFT, UBB si UMC).

Numar de locuri de mobilitate
este suficient de mare, in raport cu
cererea din partea studentilor?

Procesul de echivalare a studiilor
efectuate in mobilitate este:

B Mai degraba facil ® Mai degraba anevoios B NS/NR

EMDa ENu ENS/NR




Stagii de practica

intrebati dac universitatea asigura, prin parteneriate proprii, locuri de practica
pentru cel putin 30% dintre studenti, reprezentantii studentilor din 65% dintre
universitatile chestionate afirma ca da, procent in usoara crestere fata de anul 2014, cand
acesta era de 62%. Totusi, din totalul celor analizate, 26% dintre universitati nu asigura
pragul minim prevazut de legislatia in vigoare, conform reprezentantilor studentilor (UVT,
UMFT, UMF Iasi, UOC, UMF Cj si UMF Bucuresti). Asigurarea de stagii de practica reprezinta
un aspect foarte important pentru formarea studentilor, care poate creste calitatea actului

Universitatea asigura, prin parteneriate proprii, locuri de
practica pentru cel putin 30% dintre studenti?

mDa ®ENu ENS/NR

educational, dar poate conduce si la o monitorizare mai atenta a activitatii de practica
efectuate de studenti. De asemenea, universitatea poate intari, pe aceasta cale, relatia
studenti-angajatori, facilitand accesul acestora pe piata muncii.

Studentii care participa in stagii de practica oferite de universitate
beneficiaza de masa si de transport asigurat de universitate?

HDa Nu M Da, in majoritatea cazurilor B Nu, in majoritatea cazurilor B NS/NR




intreruperea si reluarea studiilor

Studentii pot intrerupe si relua studiile in majoritatea cazurilor analizate (87% dintre
universitati), conform raspunsurilor reprezentantilor studentilor. Exista o singura universitate
care ingradeste acest drept, si anume AFAHC. Situatia s-a imbunatatit de la raportarea din
anul 2014, cand posibilitatea intreruperii si reluarii studiilor exista la doar 69% dintre
universitatile chestionate.

Studentii pot intrerupe si relua studiile?

EDa ENu ENS/NR

Proces educational zilnic de maximum 8 ore

Desi in Statutul Studentului este specificat ca studentii nu ar trebui sa participe la
procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand cursuri, laboratoare si
seminarii, exceptand cazurile de pregatire practica, reprezentantii studentilor din 17% dintre
universitatile analizate reclama incalcari frecvente ale acestei prevederi (UMFT, UOC, UTBv si
UMF TgM). De asemenea, incalcari izolate ale acestei norme se regasesc si in alte 60% dintre
universitati, in general motivate de dorinta studentilor.

Au existat cazuri in care studentii au fost nevoiti sa
participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi?

H Da, in foarte multe cazuri M Da, in multe cazuri M Da, cazuri izolate  E Nu

4

1




Evaluarea cadrelor didactice si cursurilor de catre studenti

in cazul evaluirii cadrelor didactice, cursurilor, seminariilor si a stagiilor de
practica de catre studenti, in 52% dintre universitatile chestionate (UMF Cj, UBB, ULBS, UDJ,
USV, USAMV (j, UOC, UTBv, UAIC, UMC, UB si UPet) participarea studentilor este apreciata
de reprezentantii acestora ca fiind foarte mica sau zero.

Procentele de participare in evaluarea cursurilor (47%) si a cadrelor didactice (56%)
sunt in scadere fata de raportarea din anul 2014, cand participarea studentilor in procesele
de evaluare era cotata la 70%.

Participarea studentilor la evaluari

120%
o,
100% L
80% ‘ 39% 39% ‘ ‘
60% ‘
96%
40% - 83% ‘ ‘ ‘
S0 61% 61%
6 ‘ ‘
0%
in foarte mare masura in mare masura fn mica masura Studentii nu au putut
evalua
Evaluarea cursurilor, seminariilor, stagiilor de practica etc. M Evaluarea cadrelor didactice

Conform prevederilor Statutului Studentului, rezultatele evaluarilor cadrelor
didactice de catre studenti trebuie sa fie publice pe site-ul universitatii. Din raspunsurile
reprezentantilor studentilor aflam ca, preponderent, acest lucru nu se intampla. Un alt minus
este faptul ca studentii din 52% dintre universitatile chestionate se declara neinformati
asupra rezultatelor si consecintelor acestor evaluari. Faptul ca rezultatele nu sunt publice
duce la o scadere a increderii studentilor in aceasta procedura, de unde rezulta si reticenta
ulterioara de a participa la aceasta evaluare.

Rezultatele evaluarilor facute de studenti sunt facute
publice de universitate pe site-ul propriu?

B Da Nu M Partial B NS/NR




in ceea ce priveste implicarea studentilor in revizuirea periodica a planurilor de
invatamant, conform reprezentantilor studentilor, in 56% dintre universitatile chestionate
acest lucru se intampla doar la anumite programe de studii sau deloc (UMFT, UAIC, UB, UVT,
UMC, UTCN, USAMV Cj, UMF Bucuresti, UO, UOC, UTB, ULBS si UPet). Opinia studentilor si
absolventilor este un deosebit de relevanta pentru imbunatatirea planurilor de invatamant,
astfel ca universitatile ar trebui sa implice mai mult categoriile mentionate in acest proces.

Studentii sunt implicati in revizuirea periodica a planurilor de
invatamant ale programelor de studii?

M Da, la toate programele de studii Da, la majoritatea programelor de studii
M Da, la unele dintre programele de studii B Nu, la niciun program de studii

B Nu stiu/nu raspund

EDa ENu Partial B NS/NR

Dreptul la transfer

Referitor la optiunea de a se transfera la o alta universitate, studentii gasesc acest
proces relativ accesibil. Doar in 9% dintre universitatile chestionate reprezentantii studentilor
sunt de parere ca acesta este unul greu accesibil (UOC si UTBv).

Cat de accesibil le este studentilor sa se transfere la o alta
universitate, printr-un proces reglementat?

|
\
\

65%

B Foarte accesibil Accesibil, in anumite conditii M Greu accesibil B Neaccesibil B NS/NR




Acordarea de credite transferabile pentru activitatea de voluntariat

Dreptul ca studentii sa poata primi credite transferabile pentru activitatea de
voluntariat este unul dintre cele mai neglijate, conform raspunsurilor primite de la
reprezentantii studentilor, acesta nefiind pus in aplicare in 70% dintre universitatile analizate
(UTCN, UMFT, ULBS, AFAHC, UAIC, UMF TgM, UEM, UBB, UO, UMF Bucuresti, UMC, UDJ,
UOC, UTBv, UPet si USAMV ().

Studentii pot primi credite pentru activitatea de
voluntariat?

HDa ENu

inregistrarea cererilor

Referitor la inregistrarea cererilor scrise sau transmise la adresele de e-mail
oficiale ale universitatii si primirea raspunsurilor la acestea, studentii spun ca este o practica
intalnita in toate sau in majoritatea cazurilor — o imbunatatire fata e raportarea din anul 2014,
cand 11% dintre universitati nu respectau acest drept. Tot din raspunsurile reprezentantilor
studentilor aflam si ca in 50% dintre universitatile chestionate nu exista posibilitatea de
a se trimite cereri online.

Studentilor le sunt inregistrate toate cererile scrise si semnate sau trimise

la adresele oficiale de e-mail ale universitatii si primesc raspuns la
acestea?

52%

mDa Da, in majoritatea cazurilor B Nu B NS/NR



Informatii despre taxe

Conform raspunsurilor studentilor, acestia se declara informati cu privire la
numarul, tipul si cuantumul taxelor percepute de universitati. Din acest punct de vedere,
se observa o imbunatatire fata de anul 2014, cand 3% dintre respondenti afirmau ca studentii
nu sunt informati cu privire la taxele pe care le au de achitat. Totusi, in 13% dintre cazurile
analizate, reprezentantii studentilor spun ca listele cu taxele universitare nu sunt publice pe
site-ul universitatilor (UMF TgM, USV si UAIC) sau le cuprind doar partial, in 26% dintre

Studentii sunt informati cu privire la
numarul, tipul si cuantumul fiecarei taxe?

HDa HPartial ®mNu

cazuri.

Termene de aplicare pentru diverse facilitati

Prevederile in vigoare spun ca studentilor trebuie sa le fie acordata o perioada de
minimum 5 zile, din momentul publicarii anuntului, in care pot aplica pentru diverse
facilitati (burse, tabere, cazare, diverse concursuri etc.). Aflam din raspunsurile studentilor ca
acest drept este, in general, respectat, cu o singura exceptie, in cazul UMF Bucuresti.

Lista cu taxele universitare este
publica pe site-ul universitatii?

M Da M Partial = Nu




A fost respectat termenul de cel putin 5 zile lucratoare in care
studentii puteau aplica pentru:
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100%
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50%

4%
0% e E— s B —
Da Da, in majoritatea Nu NS/NR
cazurilor

B Diverse concursuri din universitate [ Burse B Tabere studentesti B Locuri de cazare




Publicarea hotararilor structurilor de conducere

Dorind sa aflam daca deciziile structurilor de conducere ale institutiilor de
invatamant superior sunt disponibile pe site-urile universitatilor, observam ca cele mai
.neglijate” sunt consiliile facultatilor. Conform reprezentantilor studentilor, in ipostaza de a
omite publicarea acestor hotarari se regasesc 6 universitati dintre cele chestionate (UMF Cj,
UO, UMC, USV, UMF Bucuresti si UB).

in privinta regulamentelor si metodologiilor de interes pentru studenti,
reprezentantii studentilor afirma ca o mare parte dintre ele sunt disponibile pe site-urile

universitatilor din care fac parte.

Regulamentele, metodologiile si procedurile de interes
pentru studenti sunt publice pe site-ul universitatii?

0
0

B Da ®Partial mNu BENS/NR

Hotararile structurilor de conducere sunt disponibile pe site-ul

universitatii?
100%
80%
60%
40%
20%
0%
Partial NS/NR

B Senatul universitar B Consiliile facultatilor ~ ® Consiliul de administratie

47



Proceduri de sesizare a abuzurilor sau situatiilor de discriminare

Referitor la discriminare, reprezentantii studentilor din 13% dintre universitatile
chestionate afirma ca au intalnit astfel de cazuri in institutia in care studiaza (UMC, UMF
Bucuresti si USAMV Cj). ingrijorator este si faptul ca, in 31% dintre cazurile analizate,
studentii nu sunt informati asupra procedurii de sesizare a abuzurilor (UMC, UMF
Bucuresti, USAMV Cj, UMF Cj, UB, UTBv si UO). in mediul universitar nu ar trebui sa fie
intalnite astfel de situatii, iar mecanismele de sesizare a abaterilor de la normele de etica
trebuie sa fie cat mai accesibile si cunoscute de catre intreaga comunitate.

Au existat in universitate cazuri de discriminare de orice tip?

mDa ENu =NS/NR

Studentii sunt informati cu privire la procedura de sesizare a abuzurilor?

mDa ®mNu ENS/NR

Dreptul studentilor de a alege si a fi alesi
Conform raspunsurilor primite, toate universitatile analizate respecta dreptul
studentilor de a alege si de a fi alesi pentru posturile de studenti reprezentanti in diverse



structuri de conducere. Totusi, exista abateri atat de la Statutul Studentului, cat si de la Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011, prin conditionarea statutului de student reprezentant (criterii
de performanta — UMF Iasi). De asemenea, studentii din 17% dintre universitati reclama
implicarea cadrelor didactice in procesul de alegere (ULBS, UAB, USV si UMF Bucuresti).
Universitatea subliniata a fost surprinsa in acelasi stadiu si la raportarea din anul 2014.

Dreptul de a alege si a fi ales
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a ce priveste implicarea studentilor in comisiile de cazare, tabere si burse, studentii au
afirmat ca acest lucru este o practica a universitatilor din care fac parte, cu exceptia a doua
cazuri in privinta comisiilor de cazare (UMF Bucuresti si UPet).




Desi Codul prevede ca asociatiile studentesti legal constituite pot avea delegati
de drept in structurile de conducere ale institutiilor de invatamant superior, acest drept
este nu este aplicat in 39% dintre universitatile analizate (UTCN, UMF Iasi, UMF Bucuresti,
UAIC, UB, UO, UOC, UTB si UMF TgM). De la caz la caz, organizatiile studentesti pot avea
delegati de drept in consiliile facultatilor, in senatul universitar, in consiliul de administratie,

Organizatiile studentesti pot delega reprezentati de drept in
structurile de conducere ale universitatii/facultatii?

mDa mNu ENS/NR

dar si in alte structuri decizionale sau consultative din cadrul universitatii.




Concluzii

Este dezamagitor faptul ca, la mai bine de 4 ani de la aprobarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului, peste un sfert dintre universitatile de stat din Romania nu au
adoptat inca un astfel de document propriu sau, daca au facut-o, a fost doar formal,
nepublicandu-I pe site-ul institutiei si neaducandu-I la cunostinta studentilor.

Mai mult decat atat, institutiile de invatamant superior par sa nu constientizeze
nevoia si importanta vitald a acestui document si a prevederilor sale pentru studenti. in
multiple cazuri, Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului este, de fapt, doar o
transcriere a codului national, sau, si mai rau, o trunchiere a acestuia, fara o adaptare la
specificul institutiei sau fara a respecta toate prevederile documentului national.

Faptul ca singura prevedere din Statutul Studentului la nivel national care se
regaseste in documentele interne ale tuturor universitatilor este ,obligatia studentului de
a-si indeplini angajamentele financiare” spune multe despre perceptia care exista asupra
studentilor la nivelul sistemului national de invatamant superior, acestia fiind priviti mai
degraba ca niste clienti, si nu ca parteneri si beneficiari ai actului educational.

Paradigma invatamantului centrat pe student nu va putea fi implementata
niciodata daca institutiile de invatamant superior nu vor fi capabile sa recunoasca statutul de
partener cu drepturi depline al studentului si sa-i ofere acestuia autonomia si
responsabilitatile de care are nevoie.

Totusi, din raspunsurile reprezentantilor studentilor putem concluziona ca, la doi
ani de la ultimul Raport privind respectarea prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor
studentului realizat de ANOSR, exista progrese in ceea ce priveste respectarea drepturilor
studentilor in universitati, acestia declarandu-se mai multumiti ca in anul 2014.

Putem observa aspecte pozitive, precum faptul ca in mult mai putine cazuri contractul
de studii este modificat in timpul anului universitar sau ca actiunile de propaganda politica
sau de discriminare in universitati sunt in scadere.

Una dintre problemele care inca persista la nivel national este insuficienta
locurilor de cazare, foarte multe universitati nereusind sa acopere nici macar jumatate din
cererile studentilor in acest sens. De asemenea, universitatile nu aplica nicio masura
compensatorie acestei situatii, neacordand subventii de cazare drept suport pentru studentii
care nu sunt cazati in caminele studentesti.

Exista in continuare probleme foarte mari de incluziune a persoanelor cu diverse
dizabilitati, universitatile nefiind inca pregatite sa le asigure acestora nici
infrastructura, nici resursele necesare pentru a putea participa la un proces educational
de calitate.

Un alt aspect negativ este reprezentat de ineficienta Centrelor de Consiliere si
Orientare in Cariera, care inca nu sunt suficient de vizibile in randul studentilor si nu
beneficiaza de resurse umane si financiare prin care sa isi poata indeplini cu adevarat
misiunea pentru care au fost create.



in multe universitati intalnim persoane cu functii de conducere care ocupa, simultan,
si functii politice, acest cumul putand dauna principiilor academice pe baza carora ar trebui
sa functioneze sistemul national de invatamant superior.

Universitatile solicita in continuare de la studenti diverse taxe nejustificate sau chiar
ilegale, precum cele pentru eliberarea diverselor documente, cautand de multe ori solutii
pentru a atrage fonduri inclusiv de la studenti din cauza finantarii insuficiente a sistemului
educational de la bugetul de stat.

inca nu toate cadrele didactice pun la dispozitia studentilor un suport de curs in
regim gratuit, intdlnind multe situatii in care acestia sunt nevoiti sa achizitioneze cartile
scrise de profesorii lor pentru a putea invata pentru examene. De asemenea, unele
universitati au probleme si cu resursele educationale disponibile in biblioteci sau cu
accesul la baze de date stiintifice, acest lucru afectand calitatea procesului educational.

in ceea ce priveste stagiile de practics, universititile se preocupa prea putin
pentru a incheia parteneriate cu angajatori si pentru a asigura activitati practice de
calitate pentru studenti, in multe situatii aceste procese producandu-se foarte superficial.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti e abordata de multe universitati
in mod superficial in continuare, studentii nefiind incurajati sa participe la acest proces
deosebit de important pentru asigurarea calitatii educatiei, nepublicandu-se rezultatele
acestor evaluari sau neluandu-se niciun fel de masuri in urma acestora. Pentru a creste
calitatea sistemului de invatamant superior din Romania va fi nevoie, in primul rand, sa
cream o cultura a evaluarii cadrelor didactice de catre studenti, care sa aiba efecte reale apoi
asupra procesului educational. De asemenea, studentii si absolventii sunt implicati intr-un
procent foarte mic in procesul de revizuire a planurilor de invatamant, desi opinia
acestora poate fi foarte valoroasa.

Universitatile nu incurajeaza activitatile de voluntariat ale studentilor, atat de
importante pentru dezvoltarea de catre acestia de competente transversale foarte necesare
pentru viitoarea lor cariera, majoritatea neacordand credite pentru activitatea de
voluntariat.

Mai mult de jumatate dintre universitati inca nu s-au adaptat secolului in care
traim si nu accepta cereri online de la studenti, complicand procesul birocratic in
continuare.

De asemenea, desi sistemul educational romanesc a fost zguduit in ultimii ani de
grave probleme de etica, constatam ca in multe universitati studentii nu sunt informati
cu privire la procedurile si mecanismele pe care le au la dispozitie pentru a sesiza
anumite abateri de la normele de etica sau abuzuri, nu sunt incurajati sa sesizeze o
neregula sau o ilegalitate atunci cand o intalnesc si nu sunt educati in acest spirit.

Asadar, avand in vedere toate aceste aspecte, putem concluziona ca, desi se observa
anumite progrese in respectarea drepturilor studentilor in universitatile din Romania, mai
sunt inca multe capitole unde e nevoie de imbunatatiri, astfel ca ne exprimam speranta
ca in viitor, institutiile de invatamant superior, in colaborare cu organizatiile studentesti
si reprezentantii studentilor, vor lua masuri pentru a rezolva cu celeritate cat mai multe



probleme dintre cele semnalate de noi, pentru a asigura un mediu universitar prielnic
pentru dezvoltarea armonioasa a studentilor si pentru derularea unui proces
educational de calitate.




Recomandari

e Adoptarea unui Cod universitar al drepturilor si obligatiilor studentului de catre fiecare
universitate din Romania, adaptat la specificul si nevoile studentilor.

e Publicarea Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentului pe site-ul fiecarei
universitati si informarea studentilor despre prevederile acestuia.

e Redactarea de catre organizatiile studentesti legal constituite de rapoarte privind
implementarea prevederilor Codurilor universitare ale drepturilor si obligatiilor
studentului, si implementarea unui set de masuri de catre universitati in urma
recomandarilor acestora.

e Cresterea numarului de locuri de cazare oferite de universitati studentilor, prin
accesarea de fonduri pentru constructia de noi camine sau prin preluarea in
administrare si renovarea altor spatii ce pot fi utilizate in acest sens.

e Acordarea de subventii pentru cazarea studentilor care nu locuiesc intr-un camin
studentesc si nu au domiciliul in localitatea in care studiaza.

e Eliminarea taxelor de eliberare a actelor de studii sau care atesta statutul de student.

e Facilitarea accesului studentilor cu dizabilitati locomotorii in cat mai multe dintre
spatiile de studiu, de cazare sau de servire a mesei. Construirea de spatii sanitare si
camere de cazare special adaptate pentru nevoile acestora.

e Achizitionarea de softuri speciale si volume in limbaj Braille pentru a facilita procesul
educational pentru studentii cu deficiente de vedere, precum si adaptarea
suporturilor de curs in format audio.

e Pregatirea personalului academic si auxiliar pentru a cunoaste limbajul mimico-
gestual necesar pentru a comunica cu studentii cu dizabilitati auditive.

e Dezvoltarea Centrelor de Consiliere si Orientare in Cariera din universitati prin
angajarea de personal calificat, alocarea de resurse financiare pentru activitati si
promovarea acestora in randul studentilor.

e Afisarea rezultatelor evaluarilor cadrelor didactice de catre studenti si aplicarea de
masuri in urma acestui proces, care sa fie aduse si la cunostinta studentilor care au
participat la procesul de evaluare.

e Implicarea studentilor si absolventilor in procesul de revizuire a planurilor de
fnvatamant.

e Reintroducerea incompatibilitatilor intre functiile de conducere din universitati si
functiile politice.

e Acordarea de credite pentru activitati de voluntariat studentilor.

e Instituirea posibilitatii studentilor de a depune cereri online in fiecare universitate,
care sa fie inregistrate si la care sa se ofere raspunsuri scrise.

o Incheierea cat mai multor parteneriate cu angajatori, in asa fel incat universitatile sa
poata acorda locuri de practica pentru un procent cat mai mare dintre studentii de la
toate programele de studii.



e Asigurarea accesului studentilor la resurse educationale actuale si de calitate si a
accesului la baze de date stiintifice.

e Acordarea de suporturi de curs gratuite studentilor pentru fiecare disciplind si
sanctionarea cadrelor didactice care incearca sa faca comert cu acestea.

e Educarea principiilor de etica si integritate academica in randul studentilor si
promovarea mecanismelor de sesizarea a incalcarilor acestor norme.

e Eliminarea criteriilor de orice fel care conditioneaza statutul de student reprezentant
in structurile de conducere ale universitatilor.

e Publicarea pe site-ul universitatii/facultatii a tuturor hotararilor structurilor decizionale
(Consiliu de Administratie, Senat universitar, Consiliul facultatii, Consiliul
departamentului etc.).

e Implicarea reprezentantilor studentilor in procesele de acordare a burselor, locurilor
de cazarea sau locurilor de tabara.

e Publicarea pe site-ul universitatii a listei cu toate taxele percepute de universitate.

e Simplificarea procedurilor de transfer ale studentilor, acolo unde este cazul.

e Sprijinirea organizatiilor studentesti in redactarea, tiparirea si distribuirea Ghidului
Studentului.

e Sanctionarea cadrelor didactice si a personalului administrativ care incalca prevederile
Codului drepturilor si obligatiilor studentulut.

e Sanctionarea universitatilor care nu respecta prevederile Codului drepturilor si
obligatiilor studentului.

Toate aceste recomandari pot fi implementate atat de institutiile de invatamant
superior, individual, in baza autonomiei universitare, dar si de Ministerul Educatiei
Nationale (MEN), prin adoptarea unor politici publice in acest sens si prin stimularea,
inclusiv financiara, a derularii unor anumite activitati sau prin aplicarea de sanctiuni
(eventual prin intermediul Consiliului de Etica si Management Universitar) acolo unde este

cazul.




Anexa 1 - universitati care au adoptat si publicat pe site Codul universitar al

drepturilor si obligatiilor studentului

Universitate

Academia de Politie ,Alexandru Ioan Cuza" din Bucuresti
Academia de Studii Economice din Bucuresti
Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda" din Brasov

AR

Academia Navala ,Mircea cel Batran" din Constanta
Academia Tehnica Militara din Bucuresti
Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
Universitate de Medicina si Farmacie ,Carol Davila" Bucuresti
Universitatea ,1 Decembrie 1918" din Alba lulia
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza" din Iasi
Universitatea ,Babes-Bolyai" din Cluj-Napoca
Universitatea ,Dunarea de Jos" din Galati
Universitatea ,Eftimie Murgu" din Resita
Universitatea ,Lucian Blaga" din Sibiu
Universitatea ,Ovidius" din Constanta
Universitatea ,Petrol-Gaze" din Ploiesti
Universitatea ,Petru Maior" din Targu Mures
Universitatea ,Stefan cel Mare" din Suceava
Universitatea ,Transilvania" din Brasov
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau
Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca
Universitatea de Arte ,George Enescu” din lasi

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Iuliu Hatieganu" din Cluj-Napoca
Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes" din Timisoara

Universitatea de Medicina si Farmacie din Targu Mures

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,lon Ionescu de la Brad" din Iasi
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai I al Romaniei”

din Timisoara

Universitatea de Vest din Timisoara

Universitatea din Bucuresti

Universitatea din Craiova

Universitatea din Oradea

Universitatea din Petrosani

Universitatea Maritima din Constanta
Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I" din Bucuresti

Abreviere
utilizata
AP Bucuresti
ASE
AFAHC
ANMB
ATMB
SNSPA
UMF Bucuresti
UAB
UAIC
UBB
uDJ
UEM
ULBS
uoC
UPG
UPM
usv
UTBv
UAV
UAD
Arte lasi
UMEF Cluj
UMFT
UMF TgM
USAMV Iasi

USAMV Tm

UVT
UB
UCv
uo
UPet
uMC
UNAp



. . Abreviere
Universitate

utilizata
Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti UNEFS
Universitatea Politehnica Timisoara UPT
Universitatea Politehnica din Bucuresti UPB
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi" din Iasi UT lasi
Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti UTB
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca UTCN

Universitati ce nu aveau adoptat sau publicat pe site Codul universitar al
drepturilor si obligatiilor studentului la data de 1 octombrie 2016

Academia de Muzica ,Gheorghe Dima" din Cluj-Napoca
Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu" din Sibiu
Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul" din Bucuresti
Universitatea ,Aurel Vlaicu" din Arad
Universitatea ,Constantin Brancusi" Tirgu Jiu
Universitatea ,Valahia" din Targoviste
Universitatea de Arhitectura si Urbanism ,Ion Mincu" din Bucuresti
Universitatea de Arta Teatrala din Targu Mures
Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T. Popa" din lasi
Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti
Universitatea din Pitesti
Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica ,lon Luca Caragiale" din Bucuresti
Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti
Universitatea Nationala de Muzica din Bucuresti
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Anexa 2 - universitati de provenienta respondenti chestionar

Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda" din Brasov (AFAHC)
Universitatea ,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia (UAB)
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza" din Iasi (UAIC)
Universitatea ,Babes-Bolyai" din Cluj-Napoca (UBB)
Universitatea ,Dunarea de Jos" din Galati (UD)J)

Universitatea ,Eftimie Murgu" din Resita (UEM)

Universitatea ,Lucian Blaga" din Sibiu (ULBS)

Universitatea ,Ovidius" din Constanta (UOCQ)

Universitatea ,Stefan cel Mare" din Suceava (USV)

. Universitatea ,Transilvania" din Brasov (UTBv)

. Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila" Bucuresti (UMF Bucuresti)

. Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T. Popa" din Iasi (UMF Iasi)

. Universitatea de Medicina si Farmacie ,Iuliu Hatieganu" din Cluj-Napoca (UMF Cluj)
. Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes" din Timisoara (UMFT)

. Universitatea de Medicina si Farmacie din Targu Mures (UMF TgM)

. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca (USAMV Cluj)
. Universitatea de Vest din Timisoara (UVT)

. Universitatea din Bucuresti (UB)

. Universitatea din Oradea (UO)

. Universitatea din Petrosani (UPet)

. Universitatea Maritima din Constanta (UMCQ)

. Universitatea Politehnica Timisoara (UPT)

. Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN)
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